ATA
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA REGULARIZACAO EXTRAORDINARIA DE
VINCULOS PRECARIOS DE UM ASSISTENTE TECNICO (AREA ADMINISTRATIVA) - GRAU DE
COMPLEXIDADE 2- EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHOS EM FUNCOES PUBLICAS POR
TEMPO INDETERMINADO. CODIGO DA BOLSA DE EMPREGO PUBLICO: OE202012/0684
- - - Ao décimo quinto dia do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e um, no Edificio da Sede da

Junta de Freguesia de Vilela, reuniu o jari do concurso mencionado em epigrafe, constituido pela
Presidente do Jari, a Chefe da Divisdo Administrativa do Municipio de Paredes, Dra. Veronica de Brito
Castro, pela Dirigente Intermédia de 3.° Grau da Unidade de Gestdo de Recursos Humanos do
Municipio de Paredes, Dra. Maria Manuela Ribeiro e Rocha de Magalh&es, e pelo Técnico Superior
Licenciado em Solicitadoria do Municipio de Paredes, Dr. Joaquim Vitorino Garcés Santos, para nos

termos do disposto no artigo vigésimo primeiro e vigésimo segundo da Portaria n.° 125-A/2019 de 30 de

abril, elaborar e aprovar a lista de candidatos admitidos e excluidos.
- - - Apos andlise da candidatura, apresentada pela candidata Ana Paula Nogueira de Sousa, o Juri,
decidiu, solicitar, 8 mesma, apresentagdo de um novo certificado de habilitagbes para clarificar a
titularidade do correspondente grau académico declarado na candidatura, conforme documento que se

anexa.
- - - Assim, apds apreciagéo de todas as candidaturas, este Jiri deliberou, por unanimidade aprovar a
lista de candidatos admitidos e excluidos, que se junta, ficando a fazer parte integrante da presente

ata.
- - - Para efeitos da Audiéncia dos Interessados nos termos do Cddigo do Procedimento Administrativo,
os candidatos (as) excluidos (as) tém 10 dias Uteis para se pronunciar da sua excluséo, se assim o
entenderem, conforme o disposto no artigo 22.° da Portaria n.°125-A/2019 de 30 de abril, tendo este juri
decidido que os candidatos (as) excluidos (as) serdo notificados através de oficio registado pelos CTT.-
- - - Os candidatos (as) admitidos (as) serdo posteriormente notificados por correio eletronico para os

métodos de sele¢ao.
- - - Para constar se lavrou a presente ata que depois de lida em voz alta, e por achada conforme, vai
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por todos ser assinada.
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CANDIDATOS (AS) ADMITIDOS (AS)
NOME
ANA PAULA NOGUEIRA DE SOUSA
CANDIDATOS (AS) EXCLUIDOS (AS)
NOME

BARBARA RAQUEL ALVES COELHO

CRISTIANA FILIPA FERREIRA BARROS

FILIPA ALEXANDRA DA SILVA CERDEIRA

JESSICA BEATRIZ FERREIRA TEIXEIRA

LARA DE FATIMA MIRRA MARTINS

LILIANA ISABEL MOREIRA SOUSA

MARIA DE FATIMA LANHOSO SEPULVEDA RANGEL MACHADO VIEIRA

MOTIVO EXCLUSAO: O CONCURSO DESTINA-SE EXCLUSIVAMENTE A
TRABALHADORES QUE SE ENCONTREM ABRANGIDOS PELA LEI N.° 112/2017, DE 29 DE
DEZEMBRO.
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